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0 Lxcelentissimo Senhor
residente da Cémara .unicipel de liranle de -erre-.10, faz saber que o
“enhor »refeito nfo cancicnou @ els promulga a se uinte leij

ixt, 19 rexra os efeitos
desta Lei consideran=-se;

I - CARGO PUBLICO = £ o
conjunto de doveres, atribuigdes e responcabilidade cometidas ao ser '
vidor Piblicc, criamdo por lei, com denominagso prépria e guantidede !
ccrta e a gue, corresponde venclmenvos especificos;

I1 CARGC LFEIIVC - £ of
Cargo rublico provido em caratler efetivo, uedianie concursoj

III - wPiuto - £ o con
;junto de atribuigSes exercidas em caraler rermpnenie por Servidor regi-

pela Legislagao lrabaliista;

IV = FUNCIONARIO = £ & !
pessoe legalmente investida de Cergo Lfetivo, sob .legime Juridico dos '
funcionarios -ublicos do .unicipio;

V - SEQVIICR = 2 a pes='
soe legalmente investida de Cargo ou Laprego;

' VI = REFIIENCIA - £ 0 ¢
“4mbolo indicativo do nivel de venciuzento ou salério fixedo para o Car-

£0 ou Lmpregosj




Contese
Cargo, correspondente a referencia fixadu em Leij : g
VIII = 5ALARIO = £ o montente corres ondente ao~vaYor
da referencie fixada em Lei, pago a ocupante de eaprego resido pela’
Legislagio Irabalhiste;
IZ - ReFULACKO = £ & retribuigiio pelo Lfetivo exerw
cicio de Cargo ou ILmprezo, compreendendo vencimento ou “clario mais'

a3 vantogens previstus em leij;

X = CLassk = £ o ugrupanento de Cargo ou Luprego de
mesuma natureza funcional, da nmesma responsabilidade e de iguel Pa -!
dréo de Vencimento ou ualério;

XI - CATEGORIA FURCICHAL OU C.RIZ D& CLAS3:S - £ o cog
junto de Clasces de atribuicles indicocas pele mesme natureza esoalow
nedas cuanto a0 Orau de complexidade, reeponsabilidide e ao nivel de'
vencimento ou ;-.alﬁrio;

XII = GRU-0 OCUPACIONAL = £ o conjunto de categorias !
funcionais reunidas segundo & correlag@o e afinidude entre as atovodg
des de cadas uma, & natureze do Irubelho ao Cruu de conhecimentos necg
scarios woe exercicics dis respectivus atribuicdes;

XIII = cUADHC = £ o conjunto de Carzos Piblicos e rese
pectiv.s guantidades pertencentes ao lawmicipios

XV - 2aBilA - £ o conjunto de empregos de qualquer '
tipo sob o Reglme da legislagfo Irabalhista;

APTe 2¢ = U les-oal do “ervigo riblico do Poder legis-
lativo junieipal co.preende o quadro e tabela definitives conetituie’
dos de Curgos e Lmpre os cricdors por esta Lei;

ixte 3¢ =~ (U (uadro e tabela definitivos de que trata o
Artigo anterior sio coupostes de Cargos em provimento efetivo e emprg
&0 lempor.rio, constituidos does seguintes gruposti

a) = Atividedes de livel superior

b) = Atividades de Nivel lledio

¢) - Sexrvigos Asuxiliares

d) = Cervigos de Transportes;

e) - Servigos de Seguranga

f) - Servigos de Limpeza e Diversos

Art. 4° - Os Caygos de froviuento Lfetivo de que trata
o irt. 2¢, sao agueles que co OYy\nexo I que Intesra esta Lei.

CJosé .Burb\:‘;x e
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contl L

tratu este artigo é a conetunte no anexo II que integra esta Ei!s-u-*

Art. 59 = O provimento dos Cargos Lfetivoe previstos nesta'
Lei, serdo efetuados por habilitagdo em Concurso Fublico, obedecidas as'
disposigoes do Regimento Juridico dos funcionirios rfublicos do iunieipio
de lirente da Serra-Ro;

Art. 69 = Os servidores iiblicos de que trata esta Lei reger
pe-g0, pelo estatuto dos Cervidores ublicos runicipeis ( LEI MUNICIPAL®
Ne 030/93 de 31 D& LATIO DE 1,993 )

Arte T7¢ = O provimento dos Cargos iLfetivos previstos nesta !
Lei ser@o feitos de acordo com as disponibilidades orgementurias e finag
ceiras do !unicipio.

Ax%, ¢ = 4 fim de que os servigos iunicipais néo sofram deg
continuidade, poderfio ser contratados por prazo certo e deteruinado, £ob
ilegime da consilidagéo das leis do Urabalho (CLE) servidores em substie!
tuicdo tewyoraria aos ocupentos dos Carges Lfetivos previstos nesta Lei!
que obtiveram afastauento em virde des

I - Licenge pere tretamento de Cmide, superior a 30 (trinta)
dies;

1T - Licenge a gestante;

III = Cutros casos previstos em Leil, quando o afestamento !
se der por periodo superior a 30 (trinta) dius;

§ 19 = (g contratos de que treta este uriigo terso o prazo '
Léximo de Ol (um) eno, periitide & sua prorrosagio se necessfrio por i='
fual periodo, somente uma veg;

Y 20 = O Splério do Cexvidor contratado em substituic8o teme
poraria, na forma deste urvigo, seru acusle da refercancia inicial de clag
se da respectiva categoria funcional & que esutiver lotado o seividor afas
Pado;

Arte 9¥ = uste Lei entra em vigor na data de sua Publicacao;

Art. 10Y = i@vogam=-oce as disposicoes em contrurio.

‘(José Barb

Prpcidenta
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ANEXO II
[ -+ ]

ESCALA Di VENCIILUNTOS B SALARIOS DE CARGOS I KTPRISOS DO NIVEL ELEEILAR A

E A 49 serie DO 18 GRAU

REFLNCIA SALANIO QU VENCIUENTO
Ho = 01 RS 70.11
I - 02 RS 72,2
I - C3 9 T4e37
HE - 04 R$ 76,60
NE - 05 RS 78.89
Il - 06 RS €1l.26
N. = 07 R G3.70

' NG = 08 iv 86,421

RS - 09 18 88,380
s - 10 iwe 0Lle46
Nis = 11 RS 94420
KE - 12 L 97.03
K5 - 13 Jtéc) 92.94
o - 14 i3 102.94
R - 15 R$ 10G.03
s - 16 19 109.21
NE = 17 R$ 112,49
NE - 18 R$ 115.86
NE - 19 R$ 119.34
NE - 20 R 122,92
HE - 21 n$ 12G.61
NE - 22 RS 130.40
NE - 23 ' R$ 134.32
RE - 24 % 138.35
NE = 25 R$ 242,50
NE - 26 $ 146.77
NE = 27 R§  151.17
FE - 28 n$ 155.7L
NE = 29 R$ 160,38
NE - 30 s 165.18
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' Iscala de vencimentos e .alurios de Curgos e Empregos de Nivel Intermedige
rio - Lscoluridade 52 a 89 ‘exrie do 1¢ Gram.

HoFERERCIA SALARIO OU VENRCILIENTO
Il = 01 R$ 88.50
NI - 02 RS 101.45
II = 03 R$ 104.49
I - 04 n$ 107.63
I - 05 R$ 110,86
I = 06 e 114,18
NI - O7 18 117.61
I - 08 R$ 121.14
il - 09 RS 124.77
I = 10 n$ 128,52
NI - 11 $ 132437
NI - 12 R$ 136434
NI - 13 R$ 140443
I - 14 Jté: | 144465
NI = 15 R$  148.99
NI - 16 1§ 153.45
Il - 17 ng 153,06
NI - 18 R$ 162,80
HI - 19 n$ 167.68
I - 20 R$ 172.T1
I - 21 RS 177.59
I - 22 Jtd ] 183.22
NI - 23 R$ 188.72
NI - 24 RS 194,30
Il = 25 R$ 200,21
I - 26 RS 206,22
KI - 27 R$ 212.41
KI - 28 RS 216,78
NI - 29 Ré 225434

NI - 30 ng 232,10
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Zsesla de vencilmentos e Ualarlos de Curgos e Lmpregos de lilvel 11édio Loco=-
laridade 2° Crou Comple Loe

R SALARIO QU VENCTMLNIO
Ni - 01 R 168.61
Il - 02 R 173.66
M - 03 ¢  178.86
Il - 04 K¢ 184.23
M - 05 ng 18%.76
I - 06 18 195.45
M - 07 i3 201.31
M - 08 1t5 20735
I - 09 R 213.58
I - 10 R8¢ 219,98
MM - 11 18 226458
- 12 28 233.38
i - 13 N3 240,38
I - 14 R$ 247.59
M - 15 % 255,02
Il - 16 RS 262,67
MWl - 17 8 270,55
M - 18 18 276.67
R - 13 R$  287.03
2 - 20 R8  29%.64
N - 21 8 304,51
M - 22 28 213.64
I - 23 ¢ 323.05
Nl - 24 8 332.75
1Nl - 25 ¢ 342.73
10l - 26 Ré  353.01
Hl - 27 28 363.60
Ni - 28 2% 374.51
i - 29 n$  385.74
i - 30 R$ 397.32
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Lseale de venciumentos e elarios de Curgos ¢ Lapregos de Nivel _uperior-NS

REELULNCTA SALARIO_QU VERCTILANTO
Ks - 01 R  342.22
NS - 02 1§ 352.48
NS - 03 28 363.06
IS - 04 28  373.95

@5 - os R$  385.17
NS - 06 R 396.72
NS - 07 R  408.62
IS - 08 2§  420.88
K - 09 R§  433.51
NS - 10 1§ 446,51
S - 11 8 459.90
KS = 12 R$ 473.70
IS - 13 R$ 487.91
RS - 14 1% 502,55
NS5 = 15 i Bl7.62

.IT.; - 16 RE 533.15
NS - 17 & 54%9.15
NS - 18 8 565.62
NS - 18 R$ 582.59
FS - 20 R& 600,07
S - 21 B8 618,07
WS - 22 1§ 636.61
NS - 23 R§ 655.T1
L = 24 it ) 675438
NS - 25 R$ 695.65
N5 - 26 F TL6.52
NS - 27 ' a8 T738.01
N3 - 28 1§  T60.15
N - 29 & L e R$ 782,96
IS - 30 R C06.44
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n$ 103.21
R$ 112,49
RS 11956
2 11034
R$ 122,92
a8 126,01
38 130:40
ng 13%.32
8 138,35
$ 42,50
8 14877
58 15%.,17
1§ 155471
R$ 160,38
8 185419




