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"DISPOES SOBRE O ESTATUTO
DO MAGISTZERIO DO MUNICL-*
PIO DE MIRANTE DA SERRA,'
E D OUTRAS PROVIDENCIAS"

0 Prefeito Municipal de Mirante da Serra, Adinaldo de Andra-
de fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte
Lei:
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DAS DISPOSI;ﬁES PRELIMINARES

SEE SIS maRESE SEEEEESnEEEE

Art. 12 - O Bstatuto do Magistério do Municipio
de Mirante da Serra, de Primeiro e Segundo Graus e seu Pessoal, estru

tura a respectiva carreira. E estabelecido por esta Lei.

Parsgrafo Unico - O Regime € o constante dos de-'
mais Servidores deste Municipio, instituido pela Lei n® 030 de 31 de
Maio de 1.993.

Art. 22 - Para efeito deste Estatuto, entende-se!
por Pessoal do Magistério o conjunto dos Servidores que ocupam cargos
ou fungbes nas Unidades Escolares e demais orgacs da estrutura da Se~
cretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura.

Art. 39 - O Pessoal do Magistério PUblico Munieci-
pal compreende as seguintes categorias:

I - DOCENTE - Os Servidores encarregados de minis- '
o0 ensino e a Educagao ao aluno em gqua-
isquer atividades, areas de estudo e
disciplinas constantes do Curriculo Es
colar;

II - ESPECIALISTAS - Os Servidores que executam tare-'
fas de assessoramento, planejamen
t0, programagao, Supervisszo, COOL
denagao, acompanhamento, controle,

e avaliagao , orientagao, inspe-'

¢ao e outros:
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respeitadas as prescrigoes contides na
Lei Federal n? 5692 de 11 de Agosto de
1.971;
IIT - AUXILIARES - Os Servidcres que nas Unidades Esco=-
res exercem atividales administrativas
e de apoio a@s atividades de Ensino.
PARAGRAFO UNICO - Para os efeitos desta Lei, Funciong-'
rio é a pessoa legalmente investida em Cargo Piblico do Quadro do lig
gistério Municipal.
pituie 11
DO QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO

—— o rmmmemrm

_____________ 2=22 == scamcssz=s
Art. 49 - Os Cargos do Magistério se classifi-'
cam de acordo com o género de trabalho e os niveis de complexidade '
das atribuicdes e responsabilidades cometidas aos seus ocupantes:
Art. 52 - Para os efeitos deste Estatuto:

I - Cargo € o conjunto de deveres, atri-'
buigbes e responsgbilidades cometidas'
pelo Muniedpio a um Professor, especig
lista de Educagao ou auxiliar que exer
ca atividades administrativas nas Uni-
dzdes Escolares, com denominagao prd-'
pria e gquantidade certa e a que correg
ponde vencimentos especificos;

II - Classe é o agrupamento de Cargos da °
mesma natureza, mesmo nivel de retri-'
buigdo, mesma denominagao e idénticos
quanto ao grau dg dificuldades e res -
ponsabilidades}
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III - Carreira ou série de classe é o conjunto
de classe da mesma natureza, dispostas '
hiererquicamente, de acordo com o grau '
de dificuldades das atribuigdes e niveis
de responsabilidades;

IV - Promogao & a elevagao do Funciondrio Pu-
blico & uma classe imediatamente superi-
or dentro da mesma carreiraj;

V - Acesso é a elevagao do Funciondrio Pibli
co & classe inicial de outra carreira, '
pelo critério exclusive do merecimento ,
aferido mediante selegao interna.
Art. 62 - O Quadro do MNagistério Municipal € perma-
nente incluindo as carreiras e classes i-
soladas constantemente do anexo I.
Art. 79 - Ao Pessoaldo Quadro do Magistério aplica-
se subsididria e complementarmente a este Estatuto o Regime Jurddico

dos Punciondrios Piblicos do Municipio.

irt. 82 - Os Cargos do Quadro do Magistério Munici-
pal podem ser providos por:
I - NOMEAGKO - Precedida de Concurso, tratando
-se de primeira investidura no servigo Pdblico Municipal em cargo va=
go de classe inicial de carreira ou classe isoladaj
II - PROMOGXO - Tratando-se de classe interme-'
diaria ou final de carreira;
III - ACESSO - Tratando-se de cargo de classe '
inicial de carreira ou classe isolada, diferente a que pertence 0 Ser
vidor, para a qual esteja prevista esta forma de provimento.

Art, 92 - Compete ao Prefeito Municipal expedir os
atos de provimento.
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PARLGRAFO UNICO - O decreto de provimento deverd conter
necessariamente, as seguintes indicagGes, sob pena de sua mulidade e
recponsabilidade de guem lhe der posse:

I - A denominagao do curgo vago e demais'
elementos de identificagao, o motivo'
da vacéncia e o nome do ex-ocupante,'
quando for o casoj;

II - O fundamento legal e a indicagao do
nivel de vencimento do cargo;

TII - A indicag@o de que o exercicio do car
go se fgrd cumulativamente com outro
cargo Municipal, gquando for o caso.

Art. 102 - Os cargos permanente (Anexol)  sergo
inicialmente providos por enguadramento dos seguintes servidores, de
acordo com as normas do Art. 44 desta Lei:

I - Abuais ocupantés de cargos efetivos '
da Prefeitura Municipalj;

II - Pesscal contratado gque tenha ingressg
do no servigo Municipal mediante Cone
curso Publicos;

III - Pessoal contratado mo gozZo de estabi-
lidade no servigo Publico Municipal.

Art, 112 - Para o provimento dos cargos Publicos
cerao rigorosamente observados os requisitos minimos indicados no anexo
I deste Lel sob pena de ser o ato de nomeagdo considergndo mulo de plg
no direito, nio gerando obrigagdo de espéeie alguma para o Municipio,
em gualguer direito para o beneficidrio, além de acarretar a responsabj

lidade de que lhe der causa.

CAPITULO IV
===n=u=t =
DO CONCURSO
= = - 2 = E = &= = =
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Art. 12 - A primeirs investidura em cargo de provi-'
mento efetivo das atividades de Magistério efetuar-se-a mediante Con-'
curso Publico de provas escritas, podendo ser utilizadas ainda provas'
praticas ou pratico-orais.

PARLGRAFO UNICO - No concurso para provimento de cal
go de nivel universitdrio haverd também prova de t{tulos.

Art. 13 - A aprovagao em Concurso ndao gera direito a
nomeagdo, mais esta, quando se der, respeitard a ordem de classifica-'
¢ao dos Candidatos havilitados, salvo prévia Besisténcia por escrita.

§ 12 - Terd preferéncia para nomeagao, em caso de em
pate na classificaglo, o candidato j& pertencente ao servigo Publico *
Municipal e, havendo mais de um candidato nessa condigdZo, o mais idoso.

§ 2¢ - Se ocorrer empate de candidatos nao pertencen
tes ao Servigo Publico Municipal, decidir-se-a em favor do mais fdoso.

Art. 14 - Observar-se-ao, na realizagao dos concursg
dos, as seguintes normas:

I - Nao se publicard Edital para provimento de
gualquer cargo enquanto vigorar o prazo de
validade de Concurso anterior para O mesmo
cargo, se ainda houver Candidato aprovado'
e néo convodado para investiduraj;

II - 0 Edital devera estabelecer o prazo de va-
lidade do “oncurso e as exigéncias ou con-
digdes que possibilitem a comprovagao, DPE
lo candid.to, das qualificagdes e requisi-
tos constantes das espccificagles dos car-
8083

III - Aos cendidatos sera@o assegurados meios ap
plos de recursos nas fases de homologagao'

das inscrigdes, publicagbes de resultados'

perciais ou globais, homologagao de concur

e nomeagao de candidatosj
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IV - Quendo houver funciondrio Publico Munici
pal em disponibilidade, nio sera feito !
concurso para preencimento de cargo de
igual categoria, devendo, ser necessario,
ser convocado o funciondrio disponivel;

V - Independerg de limite de idade a inscri-
gdo, em concurso, de ocupamtes de fung@o

ou cargo Publico Municipal.

CAPITULO V
= = =

DA PRomogxo E DO ACESSO
== =&
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Art. 152 - As promogdes serao realizadas no més de
julho de cada ano.

Art. 162 - A promogZo do funciondrio do Quadro do
Magistério Municipal ocorrerd alternadamente, por antiguidade e mereci
mento, observadas as normas deste capitulo.

Art. 1§° - A primeira promogao em cada classe, na
vigéncia desta Lei, deverd ocorrer por antiguidzde.

PARLGRAFO UNICO - A antiguidade serd apurzda na clag
BS.

Art. 182 - Para ser promovido por antiguidade, o fun
ciondrio deverd completar o intersticio minimo de 730 (setecentos e
trinta) dias de trabelho na classe em que se encontra.

Art., 192 - Para ser promovido por merecimento, o
funciondrio deverd completar o interstfcio minimo de 730 (setecentos e
trinta) dias de efetivo exercicio na clase em que se encentre ainda, '
obter o grau minimo de mereciemto necessédrio a promogao.

Art. 202 - Na spuragdo dos intersticios para promo-
¢fo serdo descontadas as |aus@ncias ao trubalho quando ocorridas com '

prejuizo do vencimento.
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PARLGRAFO UNICO - A suspensfo e a adverténcia por escri
to interrompem a contagem do interstfcio. A contagem do novo intersti-
cio terd infcio na data subseguente & aplicagao da adverténcia ou, se
for o caso, a do término do cumprimento da suspensio.

Art. 212 - A avaliagdo do merecimento do funciondrio sg
ra feito mediante s aferigao de seu desenpenho, em que seraoc considerg
dos os seguintes fatores:

I - Exercfcio de fungiio de diregao e chefiaj
II - Conhccimento e qualidade do trabalhoj
III - Elogios e punigdes recebidas;
IV - Cursos e treinamentos diretamente relactona-
dos com as atribuigdes do seus cargosj
V - Pountualidades;
VI - Assiduidades;

Art. 229 - A avaliagdo do desempenho sera efetuada ume
VEeZ por ano, através de conceitos emitidos no boletim de merecimento,’
pelas chefias ou supervisores de funciongrio e de dados extraidos de
seus ascentamentos funcionais.

Art. 232 - O merecimento e adguirido durante o periodo’
de permandncia do fuhciondrio em sua classe. Promovido, o funciongrio’
reiniciard a contagem de ocorréncias para efeito de nova PTOmMOga0 .

Art. 242 - O acesso serd feito mediante selegao interna,
em que se apure a capacidade funcional do funciondrioc Publico e sua hg
bilitagdo legal, pare desempenho das atribuigdes da classe a que con-'
corra.

§ 12 - A comprovagdo de capacidade funcional se fard a
través de provas de conhecimentos ou praticas.

§ 2¢ - A classificagdo dos concorrentes ao acesso sera’
dada de acordo com os resultados obtidos nas provas.

Art. 25¢ - Realizar-se-a seleg@o inte gempre gue hol

ver cargo vago que deva ser preenchido por acessoc.
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Art. 262 - N3o havendo funciondrio habilitado ao aceg
S0, 0 cargo serég preenchido mediante concurso publico.

Art. 272 - 0 funciondrio suspenso, disciplinar ou prg
ventivamente, poderd concorrer ao acesso, mas ficard sem efeito o asko
de acesso, se verificada a procedéncia da penalidade, ou se da verifi-
cacao dos fatos que determinarem a suspensao preventiva resultar a pg
na de Suspensao.

§ 12 - © funcionério perceberé o vencimento correspon
dente a nova classe depois de declarada a improcedéncia da penglidade’
ou apds a apuracdo dos fatos determinantes da suspensao preventive.

§ 22 - Se da suspens@o preventiva resultar a pena de
suspenséo, o funciondrio nio concorrera 2o acesso no prazo de 730 (se
tecentos e trinta) dias contados da data subsequente a do término do
cumprimento da penalidade.

Art, 289 - Declarado sem efeito o acesso, expedir-se-
% novo decreto em beneficio de quem terha direito.

§ 12 - O funciongrio que tenha seu acesso decretado '
indevidamente nac ficard obrigeds a restituir o que em decorr&ncia ti
ver recebido.

§ 22 - 0 funciondrio a quem cabia o acesso serd inde-
nizado de diferenga do vencimento a que tiver direito.

Art, 292 - O funciondric que nfo estiver em exercicio
do cargo, rescalvadas as hipdteses como de efetivo exercicio, nos teg
mos de Estatudo dos Funciondrios Pdblicos Municipais, nao concorrers '
a0 acesso.

CARPITULOQ VI

= == = = = = =
DOS VLNCIMENTO E REGIHE DE TRABALHO
=== =s== = 4 =s=======

Art. 302 - Os vencimentos e a carga hordria dos ecu-'
pantes dos cargos de provimento efetivo do Qua permznente do Mo gig-

tdric Municipal sfio estazbelecidos no anexo I.
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PARALGRAFC UNICO - O professor de detrminada disciplina}
drea de estudo ou atividade, poderd ser aproveitado no ensino de on
tra matéria desde que devidamente habilitado com registro profissio-'
nal competente e a critério do Diretor da Unidade Escolar, respeitado
o regime de trabelho a gue estiver sujeito.

Art. 312 - A auséncia do professor a 02 (duas) aulas '
consecutivas ou nio, em um mesmo dia, importard na perda desse dia de
trabalho, se nzo justificada.

cAZI2ULY YII

DOS DIREITCS E VANTAGENS

=of SEsoiest = sooSmsss=
Art. 320 - SZo Direitos especiais do Pessoal do Magisté
rio Municipal:

I - Ter a possibilidade de aperfeigoamento ou eg
pecialigag@io profissicnal em drgao mantidos'
ou réconhecidos pelo Municipioj;

II - Escplher, respeitada as diretrizes gerais '
das autcrid.des competentes, os processos €
métodos diddticos e aplicar os processos de
avaliacao da aprendizagem;

III - Participar de planejamento de programas e
curriculos, reunides, conselhos ou comissoes
escolares;

VI - Receber assisténcia técnica para seu aperfei

. coamento ou sua especializagéo e atualizagao.

Atr. 332 - Os membros do Magistério farao jus as seguinm
tes ventagens pecunidrias especiais:

I - Gratificagdo por servigos prestados em bances
ou comissdes de exames, concursos ou provas,
desde que fora do periodo normsl de traba- '

lho a que estiver sujeitoe:
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IT - Gratificagdo por aulas extracrdindrias.

CAPITULO VIII
s s s EE=EE - ===
BO AFASTAME ED

xnmaam==-====:==s==

Art. 342 - O afastapento do Membro do Magistério do
seu cargo ou fungdo poderd ocorrer, além de outras das hipdteses prg
vistas nesta Lei e no Regimento Jurfdico dos Funciongrios Publicos Mu
nicipais nos seguintes casos:

I - Para seu aperfeigoamento e especializagso;

TII - Para comparecer a congresso € reunices relgciona-

das com a suas atividades;
TIII - Parz cumnprir missao oficial de qualquer natureza,
com ou sem Onus para o Municipio.

Art. 352 - O Membro do Magistério sd poderd ausentar-'
se do Munic{pio, com ou sem Snus para os cofres PuUblicos, benefician_
do-se do artigo anterior, com autorizagzo do Prefeito Municipal, ouvi
do o Secretdrio Municipal de Educagao, Bsporte e Cultura.

Art. 369 - As férias do Professor sdo usuflufdas no pe
r{odo de férias escolares nio podendo ser inferiores a 45 (quarenta e
cinco) dies por ano, dos quais pelo menos trinta devem ser consecuti_
vos.

Art. 372 - Os especialistas em Educagzo e o pessoal ag
xiliar terso direito a 30 (trinte) dias consecutivos de férias anuais,
que serdo gozadas segundo escala elaborada pelo chefe imediato, durap
te o perfodo de férias Escolares.

PARKGRAFC UNICO - N&o é permitido férias acumuladas ou

levar a suaz conta qualquer felta ao trabalho.

c42f70LkQ LX

=== =
DO IREINANENIO

Art. 382 - Fice institutucionslizado, como atividade }

permanente de Secretaria de Educacao, Bsporteg e Cultura, o treinamen—

to de gaus servidores, tendo como objetivos:
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~ Trerementzar o nrodutividade e criar condicoes
para o constonte aperfeigoamento do ensino PU
blico Munieip

als
IT - Intesrar os objetivos de cada fungdo 2s fina-

]

TIT 1lidades do administracfo como um +todo;
ITI - Atualizer conhecimento adguiridos pare melhor
qualificagio do pessoal docente.

Art. 39

L

(=]

- Compete 3 Secretéria Municipal de Educagto. !
Esporte e Culturz, em conjunto com a Secretaria lMunicipal de Adminis -
trag&o, 2 elaboragﬁo e 0 descnvolvimento dos prosromag de treinamentos
dog seus servidores.

§ 12 - Os prosramas de treinemento serfio elaborados,
aruclmente, 2 tempo de =e Dprever, na proposta org:mentéria, o0s recur-!
sos indispensdveis % sua realizogfo.

§ 292 - As atividades de treinamento serdo programa—
das preferentemente para a época das féries escolaeres, respeitendo-se
o periodo destinado a estas.

Art. 402 = O treinamento terd sempre cardter objetivo!
pritico e serd ministrado;

I - Sempre gue possivel, diretamente pela Prefei
tura utilizando servidores de sue quadro e !
recursos humenos locais; '

IT -Atravds dz contratacio de servigos com enti-
dedes especializadas;

IIT - Mediante o encaminhamento de servidores a or
ganizagio especializadas, sediadas ou ndo no

Municipio.
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Art. 412 - A lotag8o do pessoal do gquadro do
Magistério Municipal sera aprovado, anualmente, pelo Secretério '
Municipal de Educago, Esporte e Cultura, tendo em vista as neces
sidades do ensino Publico Municipel e a qualificacfo do corpo do-
cente,

PARAGRAFO TUNICO - E vedada 2 designag¢ ao ae pessod
do Quadro do Magistério Municipel para o exercicio de funcoes '
alheias & RBducagfo e & Cultura.

Art. 422 - E facultado ao Funcionamento soii
citar nove lotagg@o, mediante remog¢do, que poderd ser atendida, a
critério da Administracg@o, desde gue:

I - N8o traga prejufzo ao funcionamep
to da Unidade onde estiver lotado o funciondrio;
II - Exista vaga na Unidade para onde'
& solicitada a nova lotagfo,

PARLGRATO UNICO - Terd preferéencia, em caso de ha~'
ver mais de um candidato 3 mesma vaga, o que contar mais tempo de
servigo Plblico Municipal e, em caso de empate, o mais velhos

Art. 432 - A remogéo poderd ser solicitada °
por permuta.

§ 1¢ - A permuta serd processada median-
te pedido escrito ae ambos os interessados.

9 «2 = Nao Poderd permutar o funcionario
que estiver ticenciado ou suspenso disciplinarmente.

Art. 442 - Haverd em cada Unidade Escolar um
funggo gratiticada (FG) de Diretors

$ 12 = 0 diretor de Unidade Escolar sera
designado pelo Prefeito Municipzale.

Art, 452 -~ O Secretério Escolar, responsével
por todas as atividades da Secretaria e outros que lhe forem atri
puidas é co-responsével com o Diretor pelo Funcionamento aa Unidg
de Escolar,

Art. 462 - Nas Unidades Escolares que funcig

nam com
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meis de um turno, haverd um chefe de turno, designzdo pelo Prefeito,'
por indicagio do Diretor da Unidade, ao qual serd atribufda uma fup
¢éo gratificada (FG).

Art. 472 - Serd lotado nas Unidades Escolares o pessoal
necessdrio s atividades de portaria, limpeza, mamutengdo, vigilancia
e merenda escolar.

PARAGRAFO UNICO - Antes do final do ano letivo, o Secrg
tdrio Municipel de Educagio, Esporte e Cultura, submeterd a aprovagao
do Prefeito Nunicipal o Plano de Lotagdo, para o ano seguinte, do peg

goal de que trata este artigo.

A

Do BEQU
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Art. 482 - Os atuais servidores Municipais, ocupantes '
de cargos e fungles de Magistério serdo enquadrados em cargas das '
classes prevista no anexo I, cujas atribuigdes sejam de natureza e
grau de dificuldades semelhantes %s que estiverem ocupando na data de
vigéneia desta Lei, desde gue atendam aos requisitos fixados quanto '

S escolaridade e a habilitagio para o exercicio da profiss8o.

§ 12 - Os servidores de que trata este artigo, que exer
cem atribuigbes diferente daguelas correspondentes acs cargos da par-

te permanente, terdo cargos incluidos na parte Suplementar (Anexo II).

§ 2¢ - Os professores leigos que tiveram gido aprovados
em curso haprol, logos ou equivalente, e contarem com pelo menos dois
anos de exercfcio nas fungdes de regéncia de classes de 12 grau, TnO

Munici{pio, serdo enquedrados na classe de professor de 18 & 48 séries.

§ 30 -~ Oc demais professores leigos fi arso no Quedro '

Suplementar (Anexo II), a ser exiinto quando vagar.
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§ 42 - Os profeseores que estiverem afastados da regén
cia de classe, exercendo fungdes de secretaria, podergo optar pelo !
enquadramento ne classe de Secretdrio Escolar I, ficendo sujeito a

carga horaria prevista para a referidg classe,

Art. 492 - Os atos coletivos de enguadramento serdo !
baixado sob forme de listas nominsis, através de Decreto do Prefeito
Municipal num prazo de 60 (sescenta) diams, contudos da vigéncia des-
ta Lei.

Art. 502 - O funciondrio, cujo enguadramento tenha sig
do feito em desacordo com as normas desta Lei, poderd no prazo de 15
(quinze) dias, contados da data da publicagdo dos atos, dirigir ao '
Prefeito petigao de reviszo, devidamente fundamentada.

§ 12 - O Prefeito poderd decidir sobre o requerido, '
nos 30 (trinta) dias que sucedem ao recebimento da petigéo.

§ 202 - A emenda da decis@o do Prefeito serd publicada’

no maximo 03 (trés) dias apds o término do prazo fixado no pardgrafo

anterior.
Eé%EEEEE il
DAS DISPOSICUES FINAIS

Art. 519 - B vedado a admissao de pessoal pelo regime'
da ConsolidagZo das Leis de Trabalho para as atividzdes previstas no
Quadro do Magistério Municipal.

§ 12 - Serd admitida em cardter excepcional e por prg
zo determinado, a contratagao de docente ou especialista para subsij
tuir funciondrio subitamente agastado, temporaria ou definitivamen-'

te, de suas fungdes.

§ 22 - Poderg o poder PuUblico Municipal contratar pes-
soal de gue trata o "Caput" deste artigo, que autorizado em Lei eg

pecifica.
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